Beleidsadviseur generiek — interne detachering voor 6 maanden.

Den Haag
1 x 36 uren of 2 x 18 uren per week. Afhankelijk van geinteresseerde kandidaten.

Werk je graag in een omgeving die maatschappelijk relevant is? Wil je beleidsmatig bijdragen aan
het continu verbeteren van de opvang en begeleiding van asielzoekers? Lees dan snel verder!

Wat ga je doen?

Als Beleidsadviseur bij het COA ontwikkel je voorstellen, beleidskaders en instrumentarium voor de
opvang en begeleiding van asielzoekers. Op dit moment zoeken we tijdelijk één of twee
medewerkers die affiniteit hebben met bijvoorbeeld onderwijs, kinderen in de opvang of grip
begeleiding. Je adviseert over de uitvoering van beleid, monitort en stelt bij waar nodig. Je verzamelt
informatie, inventariseert en analyseert de behoefte van de stakeholders bij een nieuw vraagstuk. Je
ontwerpt voorschriften, richtlijnen en toetst conceptbeleid in de organisatie. Organisatie breed
adviseer je over de werking van wet- en regelgeving met betrekking tot specifieke onderwerpen. Je
vertegenwoordigt de afdeling, zowel in- als extern, in overlegsituaties. Ook het signaleren van
relevante ontwikkelingen en het proactief meedenken in het beleidsvormingsproces behoort tot de
taken. Daarnaast neem je deel aan multidisciplinaire werk- en projectgroepen en vervul je soms de
rol van secretaris.

Waar ga je werken?

Je komt te werken op de afdeling Beleid Primair Proces, onderdeel van Vakontwikkeling &
Ondersteuning. Binnen de afdeling worden opdrachten vanuit het bestuur vertaalt naar uitvoerbaar
beleid. Het team bestaat uit 60 enthousiaste collega’s en ieder heeft zijn of haar eigen portefeuille.
Afhankelijk van jouw interesses en kwaliteiten wordt er een takenpakket samengesteld.

Wat verwachten we van jou?

e Hbo+ of wo werk- en denkniveau.

e Je hebt minimaal 2 jaar relevante werkervaring.

e Je kunt goed schrijven.

e Je bent praktisch, zelfstandig, analytisch, resultaatgericht en beschikt over een uitstekende
communicatieve vaardigheden, zowel mondeling als op schrift.

e Je hebt nauw contact met ketenpartners, daarom is het belangrijk dat je goed bent in
stakeholdermanagement.

e Je herkent gevoeligheden binnen en buiten de organisatie en handelt daarnaar.

Mocht je vragen hebben over de rol? Neem contact op met Hester van Dijk-de Waal
(beleidsregisseur portefeuille begeleiding Beleid Primair Proces) via 06 27234496.



